
 
 

Stadt Bielefeld, Amt für Jugend und Familie – Jugendamt –   
E-Mail: jugendamt@bielefeld.de  

Stand Januar 2024  

Bescheinigung des Arbeitgebers über ein Arbeitsverhältnis  

als Nachweis für den Betreuungsbedarf in einer Kindertagesstelle 

Wir bescheinigen hiermit für das KIND:____________________________________, 
(Name, Vorname) 

dass Herr/ Frau ____________________________________________________________________ 

Zutreffendes bitte ankreuzen: 

 

 nach Beendigung der Elternzeit ab dem  

mit einer wöchentlichen Stundenzahl von  

 

_____________________________________ 

_____________________________________ 

 

 während der Elternzeit ab dem 

mit einer wöchentlichen Stundenzahl von  

 

_____________________________________ 

_____________________________________ 

 

 seit /ab dem 

mit einer wöchentlichen Stundenzahl von  

 

_____________________________________ 

_____________________________________ 

 

bei uns beschäftigt ist. 

Folgende Arbeitszeiten sind mit der o.g. Person vereinbart: 
(bitte entsprechend die Uhrzeiten eintragen) 

 Feste Arbeitszeiten an folgenden Tagen in der Zeit von: 

Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag  Freitag Samstag Sonntag 

 
 

      

 

 Flexible Arbeitszeiten von ______ bis ______ Uhr an folgenden Tagen (nur ankreuzen): 

Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag Samstag Sonntag 

 
 

      

 

 Schichtdienst mit folgenden Schichten: 

__________________________________________________________________________________ 

 

Bemerkungen/ Besonderheiten: __________________________________________________ 

_________________________________________________________________________ 

 

_______________________   __________________________________________ 
Ort, Datum     Unterschrift und Stempel des Arbeitgebers 


